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第一章 总则

第一条 为强化领导班子实验室安全管理责任，落实“党政同

责、齐抓共管”要求，根据《高等学校实验室安全管理办法》《生

命科学与技术学院实验室安全管理制度》等规定，结合学院实际

情况，制定本方案。

第二条 建立领导班子成员分片包联机制，实现“领导班子

牵头抓总、责任区域精准覆盖、安全隐患闭环管理、考核激励有

效联动”的安全管理体系，切实保障实验室安全运行。

第二章 包联机制

第三条 学院领导班子成员（党委书记、院长、副书记、副

院长）按分管和联系系部实行包联责任制，确保全院每个实验室

均有 1 名班子成员负责，实现包联工作“全覆盖、无死角”。

第四条 包联责任清单

领导班子成员对包联实验室负有下列责任：

（一）安全制度建设与落实：指导监督包联实验室建立健全

安全责任体系、安全准入制度、安全操作规程、隐患排查整改等

制度，定期检查制度执行情况，推动安全管理标准化、规范化。



（二）安全设施与环境：定期检查实验室安全设施配备情况，

每半月检查通风系统、消防器材、防护用品等设施的配备与运行

状态，督促实验室保持环境整洁、通道畅通，及时消除水电、危

化品存储等安全隐患。

（三）危险化学品管理：监督实验室严格遵守危险化学品购

买、收发、储存、使用、废弃物处理等规定，重点检查剧毒、易

制爆化学品管理及相关记录，确保全过程安全规范，防止泄漏、

爆炸、中毒等事故发生。

（四）应急处理与事故管理：指导和督促实验室制定安全事

故应急预案，定期组织应急演练，督促实验室开展安全准入培训，

强化师生安全意识与应急能力。若发生安全事故，及时到达现场，

配合学校相关部门进行应急处理和事故调查。

第三章 职责分工

第五条 领导班子成员包联职责分工

岗位（姓名） 包联职责重点

党委书记（李德超） 食品科学与工程系实验分室

院长（杜志强） 生物技术系实验分室

分管科研副院长（邢永强） 生物信息学系实验分室

分管教学副院长（赵宏宇） 生物工程系实验分室和公共实验室

党委副书记（王晓东）

非实验区域：包括办公用房、系部办

公室、学生自习室或活动室、会议室

等公共区域

第四章 工作制度

第六条 定期安全检查制度



包联领导每半月定期开展实验室安全检查，寒暑假、重大活

动前应增加检查频次，填写《实验室安全检查记录表》，详细记

录问题隐患及整改要求。

第七条 反馈与整改制度

实验室须在收到整改通知后及时反馈整改方案，包联领导对

整改结果签字确认；涉及多部门协调的重大隐患，由包联领导牵

头召开专题会议研究解决。

第五章 考核与激励

第八条 年度考核机制

将实验室安全包联工作纳入领导班子成员年度考核，考核指

标包括：检查次数、隐患整改情况、安全事故防控成效等。包联

实验室发生安全事故的，可实行“一票否决”。

第九条 对包联工作突出、实验室全年无安全事故且管理成

效显著的领导班子成员，学院予以表彰奖励，颁发荣誉证书、奖

金等。

第六章 附则

第十条 本方案经学院党委会审议通过后实施，由生命科学

与技术学院负责解释。在实施过程中，将根据实际情况适时修订

完善，以适应实验室安全管理新要求。
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